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ปัจจัยทีม่อีทิธิพลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บ้านเศรษฐกจิพอเพยีงต้นแบบ 
กรณศึีกษา : บ้านปง หมู่ที ่3 ต าบลต้าผามอก อ าเภอลอง จังหวดัแพร่ 1 

FACTOR INFLUENCING OPERATIONAL EFFECTIVENESS SUFFICIENCY 
ECONOMY VILLAGE MODEL, A CASE STUDY OF BANPONG TAPAMOK 

SUBDISTRICT, LONG DISTRICT, PHRAE PROVINCE 
ศราพงศ์ วงศารัตนศิลป์2 

 
บทคัดย่อ 

การศึกษาในคร้ังน้ีเป็นงานวจิยัท่ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ (1) ศึกษาประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้น
เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ (2) ศึกษาปัจจยัดา้นภาวะ
ผูน้ าชุมชนท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ (3) ศึกษาปัจจยั
ดา้นรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชนท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจ
พอเพียง กลุ่มประชากร ไดแ้ก่ ประชากรในบา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่  จ  านวน 
186 คน โดยใช้การวิเคราะห์สถิติพรรณนา ดว้ยค่าร้อยละ ค่าความถ่ี ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตราฐาน ใช้
สถิติอนุมาน ดว้ยการทดสอบแบบถดถอยเชิงพหุคูณ ผลการศึกษาตามสมมติฐาน พบวา่ (1) ปัจจยัดา้นภาวะ
ผูน้ าชุมชน มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 
ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  (2) รูปแบบของการมีส่วน
ร่วมของชุมชน มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 
ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

 
Abstract 

This research aims to study (1) the effectiveness of Sufficiency Economy Village Model in 
Banpong Tapamok Subdistrict , Long District , Phrae Province, (2) factor of leadership influencing the 
operation effectiveness Sufficiency Economy Village Model, (3) factor of participation influencing the 
operation effectiveness Sufficiency Economy Village Model. The population used in this study consisted 
of 186 members of Banpong Tapamok Subdistrict , Long District , Phrae Province. The research tools are 
the statistical questionnaire used to analyze the data such as percentage, frequency, mean, standard 

                                                        
1 บทความน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการคน้ควา้อิสระเร่ือง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพยีงตน้แบบ

กรณีศึกษา : บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ 
2 นกัศึกษาปริญญาโท โครงการทวิปริญญาโทหลกัสูตรทวิปริญญาโททางรัฐประศาสนศาสตร์และบริหารธุรกิจ                                                           
สาขาวิทยบริการเฉลิมพระเกียรติจงัหวดัจงัหวดัเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
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deviation, and multiple regression analysis. The hypothesis results were as follows: (1). Leadership factor 
influencing the operation effectiveness Sufficiency Economy Village Model statistically significant at the 
0.05 level. (2).Participation factor influencing the operation effectiveness Sufficiency Economy Village 
Model statistically significant at the 0.05 level. 
 
ทีม่าและความส าคัญของปัญหา 

ผูน้ า เป็นปัจจยัหรือองค์ประกอบท่ีส าคญัเป็นอย่างมากต่อความส าเร็จขององค์กร เพราะผูน้ ามี
ภาระหนา้ท่ี และความรับผิดชอบโดยตรงท่ีจะตอ้งวางแผนสั่งการดูแล และควบคุมให้บุคลากรขององคก์าร
ปฏิบติังานต่างๆ ให้ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย และวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้ผูน้  าท่ีดีมกัจะมีวิธีการชกัจูง 
หรือท าหน้าท่ีเป็นผูช้ี้แนะและช่วยเหลือผูใ้ต้บงัคบับญัชาหรือผูต้ามเกิดความผูกพนักับงานแล้วทุ่มเท
ความสามารถ และพยายามท่ีจะท าใหง้านส าเร็จดว้ยความเตม็ใจ  

การมีส่วนร่วม คือ กระบวนการในการส่งเสริม ชกัน า สนบัสนุน และ สร้างโอกาสให้ประชาชน ท่ี
อยู่ร่วมกนัในรูปของส่วนบุลคลและกลุ่ม ให้เขา้มามีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมใดกิจกรรมหน่ึง หรือ
หลายกิจกรรม โดยจะตอ้งเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ ไม่ใช่เขา้ร่วมเพราะถูกบงัคบัหรือหวงัผลตอบแทน และ
ท่ีส าคญัคือ การมีส่วนร่วมนั้นจะตอ้งสอดคลอ้งกบัชีวิต ความจ าเป็น วฒันธรรม และ ความตอ้งการของคน
ส่วนใหญ่ในชุมชนเป็นหลกั 

บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ เป็นชุมชนท่ีประสบความส าเร็จในการเป็น
หมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงนอกจากจะเกิดผลส าเร็จใหเ้ห็นเป็นเชิงประจกัษแ์ลว้ ยงัส่งผลให้บา้นปง ไดรั้บ
ถว้ยพระราชทานสมเด็จ พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประเภทหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง
ตน้แบบ “อยูเ่ยน็ เป็นสุข” ประจ าปี 2562 จากการประกวดผลงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงจดัข้ึนโดย
กรมการพฒันาชุมชน ส่งผลใหท้ าใหบ้า้นปง เป็นหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบของอ าเภอลอง ซ่ึงชุมชน
มีความเขม้แข็งมีความสามคัคี มีการบริหารจดัการชุมชนไดด้ว้ยตนเอง สามารถด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ 
ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ประชาชนสามารถพึ่งพาตนเอง อีกทั้งยงัไดรั้บการยอมรับเครือข่ายชุมชนบริเวณ
ใกล้เคียง หน่วยงานภาครัฐ กลุ่มประชาชน ซ่ึงต่างก็ได้เข้ามาศึกษาและเรียนรู้การใช้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของบา้นปง ในฐานะหมู่บา้นตน้แบบท่ีประสบความส าเร็จจากการพฒันาชุมชน 

ในขณะท่ีการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงของบา้นปง หมู่ท่ี 3  ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง 
จังหวดัแพร่ประสบผลส าเร็จนั้ น (ระดับ “มั่งมี ศรีสุข”) พบว่าจากข้อมูลของกรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย พบวา่ บญัชีรายช่ือหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตนัแบบ ปี 2565 มีหมู่บา้นทั้งหมด 1,381 
หมู่บา้น มีหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตนัแบบท่ีอยูใ่นระดบัพออยูพ่อกิน จ านวน 828 หมู่บา้น อยูใ่นระดบัอยูดี่
กินดี จ  านวน 389 หมู่บา้น และอยู่ในระดบัมัง่มี ศรีสุข จ านวน 164 หมู่บา้น จะเห็นได้ว่ามีหมู่บา้นอยู่ใน
ระดบัมัง่มีศรีสุข คิดเป็นร้อยละ 11.89 ของหมู่บา้นทั้งหมด (ฐานขอ้มูลขนาดใหญ่การพฒันาชุมชน, 2565) 
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จากประเด็นดังกล่าวในข้างต้น ผูว้ิจยัจึงเกิดความสงสัยว่าสาเหตุใดท่ีหมู่บ้านแห่งน้ีจึงประสบ
ความส าเร็จในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง ไดรั้บรางวลัการประกวดผลงานหมู่บา้นเศรษฐกิจ
พอเพียง ประเภทหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ “อยู่เยน็ เป็นสุข” พร้อมทั้งมีการบริหารจดัการหมู่บา้น
อย่างเป็นรูปธรรมและสามารถเป็นต้นแบบให้กับพื้นท่ีอ่ืน ๆได้ ท าให้ผูว้ิจยัมีความสนใจท่ีจะศึกษาถึง
อิทธิพลของผูน้ าชุมชนและการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนอนัมีต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้น
เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ กรณีศึกษา : บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ ทั้งน้ีเพื่อใช้
เป็นขอ้มูลส าหรับการพฒันาหมู่บา้นอ่ืน ๆ ในการนอ้มรับแนวคิดตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใชใ้นการด ารงชีวติตลอดจนเป็นขอ้เสนอแนะส าหรับหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป 
 
ค าถามในการวจัิย 

1. ประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง  หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก 
อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ เป็นอยา่งไร 

2. ภาวะผูน้ าชุมชนมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 
บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ หรือไม่ 

3. รูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ หรือไม่ 

 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1. เพื่อศึกษาประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3  
ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ 

2. เพื่อศึกษาปัจจัยด้านภาวะผูน้ าชุมชนท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่  

3. เพื่อศึกษาปัจจยัด้านรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชนท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการ
ด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ 

 
ทฤษฎแีละแนวคิดทีเ่กีย่วข้องกบัการวจัิย 

การคน้ควา้อิสระน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้น
เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ กรณีศึกษา : บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ พร้อมทั้ง
ปัญหา อุปสรรค ของการด าเนินงาน ขอ้เสนอแนะและแนวทางในการแก้ไขปัญหาของการด าเนินงาน
หมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ กรมการพฒันาชุมชน กระทรวงมหาดไทย ผูว้ิจยัท าการศึกษาจากแนวคิด 
ทฤษฎี และวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงมีสาระส าคญัดงัต่อไปน้ี ดงัน้ี  

ทฤษฎี แนวคิดเก่ียวกบัประสิทธิผลของการท างาน 
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ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดัใหเ้กิดประโยชน์และเกิดความคุม้ค่ามากท่ีสุด โดยไม่สร้างความกดดนัให้แก่คนในองคก์าร 
การวดัประสิทธิผลนั้นข้ึนอยูก่บัวธีิการและเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้คือ ความสามารถในการผลิต ความยืดหยุน่ 
การปรับตวัเขากบัการเปล่ียนแปลงทั้งภายในและภายนอกองคก์าร โดยไม่เกิดความขดัแยง้กบัผูท่ี้มีส่วนได้
ส่วนเสียขององคก์าร 

ทฤษฎี แนวคิดเก่ียวกบัภาวะผูน้ า 
คุณลกัษณะภาวะผูน้ า 

Bass (1994) ไดก้ล่าวถึงคุณลกัษณะของผูน้ าท่ีดีวา่ควรมีคุณลกัษณะ 6 ประการ ดงัน้ี 
1. คุณลกัษณะทางร่างกาย ประกอบดว้ย รูปร่าง อนัหมายถึง น ้ าหนกั ส่วนสูง รวมไปจนถึงความ

แขง็แรงของร่างกาย  
2. คุณลกัษณะด้านภูมิหลงัทางสังคม ประกอบด้วย สถานภาพทางสังคม การศึกษา ซ่ึงการท่ีมี

สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีดีก็จะเป็นขอ้ไดเ้ปรียบในเส้นทางของการเป็นผูน้ า  
3. คุณลกัษณะดา้นสติปัญญาและความสามารถ ประกอบดว้ย ผูน้ าตอ้งมีความรู้ มีทกัษะในการพูด 

ปฏิภาณไหวพริบดี อีกทั้งยงัตอ้งมีดุลพินิจท่ีดี  
4. คุณลกัษณะดา้นบุคลิกภาพ ประกอบดว้ย เป็นผูท่ี้มีความเช่ือมัน่ ความมัน่ใจในตนเอง มีความคิด

ริเร่ิมสร้างสรรค ์มีความซ่ือสัตยสุ์จริต มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ มีความอดทนต่อความเครียด  
5. คุณลกัษณะท่ีเก่ียวกบังาน ประกอบดว้ย ผูน้ าตอ้งมีความรู้ความสามารถเก่ียวกบังานท่ีรับผิดชอบ 

มุ่งมัน่ ขยนั มีความรับผดิชอบ  
6. คุณลกัษณะทางสังคม ประกอบดว้ย เป็นผูท่ี้ไดรั้บการยอมรับจากสังคม มีทกัษะในการสร้าง

ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล เป็นผูมี้เสน่ห์ สามารถดึงดูดหรือโนม้นา้วใจคน  
 
 
ทฤษฎี แนวคิดเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม 
Cohen and Uphoff (1980) ไดแ้บ่งการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 
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    1. การมีส่วนร่วมในกระบวนการตดัสินใจ  
    2. การมีส่วนร่วมในกระบวนการปฏิบติั  
    3. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์  
    4. การมีส่วนร่วมในกระบวนการประเมินผล 
 

กรอบแนวคิดในการวจัิย 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวธีิวจัิย 

 การศึกษาเร่ือง “ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง
ตน้แบบ กรณีศึกษา : บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่” ได้ใช้วิธีวิจยัเชิงปริมาณ 
(Quantitative Analysis Approach) ก าหนดตวัแปรตน้และขอ้ค าถามในแบบสอบถาม ตามกรอบการวิจยัท่ีได้
จากทฤษฎี โดยการเก็บขอ้มูลจากแบบสอบถาม (Questionnaire) ส ารวจความคิดเห็นของประชากรท่ีอาศยั
อยูใ่นบา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ เพื่อส ารวจตวัแปรต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการวิจยั โดย
มีรายละเอียดวธีิด าเนินการวจิยัตามล าดบั ดงัต่อไปน้ี  

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั  

ตัวแปรต้น หรือตัวแปรอสิระ  
(Independent Variable) 

ภาวะผู้น าชุมชน 
1. คุณลักษณะด้านทักษะทางปัญญาและ
ความสามารถ 
2. คุณลกัษณะดา้นบุคลิกลกัษณะทางจิตใจ 
3. คุณลกัษณะเก่ียวกบังาน 
4. คุณลกัษณะดา้นการเขา้สังคม 
 

รูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน 
1. การมีส่วนร่วมในการวางแผน/ตดัสินใจ  
2. การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  
3. การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์  
4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล   

       ประสิทธิผลการด าเนินงาน 
   หมู่บ้านเศรษฐกจิพอเพยีงต้นแบบ 

1. ความส าเร็จของการด าเนินงานตามเป้าหมาย  

2. การจัดหาและใช้ทรัพยากรอย่าง มี

ประสิทธิภาพ  

3. ความพึงพอใจของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  

ตัวแปรตาม (Dependent Variable) 
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ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ประชากรอาศยัอยู่ใน   
บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ จ  านวน 349 คน จ านวนกลุ่มตวัอยา่งจากประชากร 
186 คน 

2. ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั  
การศึกษาวจิยัในคร้ังน้ี มีตวัแปรอิสระและตวัแปรตามท่ีใชใ้นการวจิยั ดงัน้ี  

2.1 ตวัแปรตน้ หรือตวัแปรอิสระ (Independent Variable) ประกอบดว้ย 2 ปัจจยั ไดแ้ก่  
      1. ปัจจยัดา้นภาวะผูน้ าชุมชน  

       2. ปัจจยัดา้นรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน  
2.2 ตวัแปรตาม (Dependent Variable) ไดแ้ก่ 

      1. ประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 
3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  
การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใชรู้ปแบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือใน

การ เก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง ซ่ึงแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 5 ส่วน ดงัน้ี  
ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ

การศึกษา และอาชีพ โดยเป็นแบบสอบถามปลายปิด ซ่ึงเป็นแบบสอบถามท่ีมีหลายค าตอบใหเ้ลือก 
ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามขอ้มูลภาวะผูน้ าชุมชน เป็นแบบสอบถามปลายปิดเก่ียวกบั ภาวะ

ผูน้ าชุมชนของบา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ โดยแบ่งออกเป็น 4 ดา้น มีขอ้ค าถาม
ทั้งหมด จ านวน 20 ขอ้  

ส่วนท่ี 3 แบบสอบถามขอ้มูลรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน เป็นแบบสอบถาม
ปลายปิดเก่ียวกบั รูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดั
แพร่ โดยแบ่งออกเป็น 4 ดา้น มีขอ้ค าถามทั้งหมด จ านวน 20 ขอ้  

ส่วนท่ี 4 แบบสอบถามขอ้มูลประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 
เป็นแบบสอบถามปลายปิด เก่ียวกบัประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง 
หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ โดยแบ่ง ออกเป็น 3 ดา้น มีขอ้ค าถามทั้งหมด จ านวน 16 ขอ้  

ส่วนท่ี 5 ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม เป็นแบบสอบถามปลายเปิด ท่ีผูต้อบแบบสอบถามสามารถ
ออกความคิดเห็น หรือ ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมได ้

ส าหรับแบบสอบถามส่วนท่ี 2 , 3 และ 4 โดยออกแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดบั (Rating Scale) เลือกค าตอบไดเ้พียงค าตอบเดียว โดยมีการใหค้ะแนนเป็น 5 ระดบั คือ เห็นดว้ยมาก
ท่ีสุด เห็นดว้ยมาก เห็นดว้ยปานกลาง เห็นดว้ยนอ้ย และเห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด  

4. การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั  
ความถูกตอ้งเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity)  
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เป็นการหาความเท่ียงตรง เชิงเน้ือหา แนวคิด ส านวนภาษา และการใชข้อ้ความท่ีถูกตอ้งเหมาะสม 
ผูว้จิยัไดท้  าการปรึกษา และสอบถามความคิดเห็นจากอาจารยท่ี์ปรึกษาเก่ียวกบัค าถามแต่ละขอ้ ต่อจากนั้นจึง 
ท าการแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาให้เหมาะสม ก่อนน าไปทดสอบความน่าเช่ือถือ
ของ เคร่ืองมือกบักลุ่มทดสอบ  

ความน่าเช่ือถือได ้(Reliability)  
หลงัจากท่ีท าการปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาแลว้นั้น ผูว้ิจยัไดน้ าแบบสอบถามไป

ทดสอบ ความน่าเช่ือถือของเคร่ืองมือ (Pilot test) กบักลุ่มทดสอบ โดยมีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่งท่ี
ใชใ้นการวิจยั จ  านวน 30 คน ก่อนการเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งจริง โดยใชเ้ทคนิคการวดัความสอดคลอ้ง
ของ แบบสอบถาม (Internal Consistency Method) ดว้ยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ Cronbach’s Alpha เพื่อ
ตรวจสอบความแม่นย  า และความเหมาะสมของแบบสอบถามเพื่อสามารถส่ือสารให้ผูต้อบแบบสอบถาม
เขา้ใจ ตรงกนั ซ่ึงหากค่า Alpha ท่ีไดมี้ค่าตั้งแต่ 0.70 ข้ึนไป ถือวา่เคร่ืองมือหรือแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนมี
ความเท่ียงตรง โดยไดค้่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.919 

5. การเก็บรวบรวมขอ้มูล  
ในการศึกษาคร้ังน้ี ไดมี้การเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี  

1) จดัท าหนงัสือแนะน าตนเอง รวมถึงวตัถุประสงคก์ารด าเนินการวิจยั เพื่อขออนุญาตต่อ
ผูใ้หญ่บา้น บา้นปง หมู่ 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ ขอความอนุเคราะห์ในการจดัเก็บขอ้มูล 

2) รวบรวมขอ้มูล และจดัส่งแบบสอบถามท่ีผา่นการตรวจสอบคุณภาพแลว้ โดยผูว้ิจยัแจก 
แบบสอบถามให้แก่กลุ่มตวัอย่างท่ีบา้นปง หมู่ 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ จนครบ จ านวน 
186 ฉบบั เพื่อเก็บ รวบรวมขอ้มูลและน ามาวเิคราะห์ผลทางสถิติต่อไป 

6. การวเิคราะห์ขอ้มูล  
การวเิคราะห์ขอ้มูลทางสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics)  

1) วเิคราะห์ปัจจยัดา้นภาวะผูน้ าชุมชน บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดั
แพร่ ตามความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามใชค้วามถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

2) วิเคราะห์ระดบัระดบัปัจจยัรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน บา้นปง      หมู่ท่ี 3 
ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ ตามความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามใชค้วามถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน  

3) วเิคราะห์ระดบัระดบัปัจจยัประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 
บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ ตามความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามใชค้วามถ่ี 
ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบน มาตรฐาน  

การวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงอนุมาน (Inferential statistic)  
สถิติอนุมานท่ีใชท้ดสอบสมมติฐาน คือ  
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การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระกับตัวแปรตามโดยใช้สูตร
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของ เพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation) ณ ระดบันยัส าคญัทางสถิติ
ท่ี 0.05 เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ของตวัแปรในแต่ละปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้น
เศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ กรณีศึกษา : บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่  

สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) เพื่อ
แสดงความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรการทดสอบเพื่อวดัระดบัความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร  

การวิเคราะห์ความถดถอยเชิงเส้นแบบพหุคูณ (Multiple Linear Regression) โดยก าหนดค่า
นยัส าคญัทางสถิติไวท่ี้ p < 0.05 เพื่อวิเคราะห์หาปัจจยัดา้นภาวะผูน้ าชุมชนและดา้นรูปแบบของการมีส่วน
ร่วมของชุมชนท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ กรณีศึกษา : 
บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ 
 
ผลการศึกษา 
 1. ขอ้มูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง  

จากการศึกษาขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามพบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศ
หญิงจ านวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 53.80  มีอายตุั้งแต่ 56 ปีข้ึนไป จ านวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 42.50 มี
การศึกษาในระดบัประถมศึกษา จ านวน 90 คน คิด เป็นร้อยละ 48.39 และมีอาชีพเป็นเกษตรกร จ านวน 123 
คนคิดเป็นร้อยละ 66.13 

2. ขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัดา้นภาวะผูน้ าชุมชน 
กลุ่มตวัอยา่งมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดา้นภาวะผูน้ าชุมชน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก

ท่ีสุด (Mean = 4.61, SD. = 0.32) โดยเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น ดา้นคุณลกัษณะดา้นทกัษะทางปัญญาและ

ความสามารถ มีระดบัความคิดเห็นเฉล่ียมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้นคุณลกัษณะดา้นการเขา้สังคม       ดา้น

คุณลกัษณะดา้นบุคลิกลกัษณะทางจิตใจ และดา้นคุณลกัษณะท่ีเก่ียวกบังาน ตามล าดบั 

3. ขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัดา้นรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน 
กลุ่มตวัอยา่งมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดา้นรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน โดย

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (Mean = 4.52, SD. = 0.44) โดยเม่ือท าการพิจารณาเป็นรายดา้น ดา้นการมี

ส่วนร่วมในผลประโยชน์ มีระดบัความคิดเห็นเฉล่ียมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้นการมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผล ดา้นการมีส่วนร่วมในการวางแผน/ตดัสินใจ และดา้นการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ตามล าดบั 

4. ขอ้มูลเก่ียวกบัประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ  
กลุ่มตวัอยา่งมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัประสิทธิผลการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง

ตน้แบบ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (Mean = 4.66, SD. = 0.37) โดยเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ 
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ดา้นความส าเร็จของการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ มีระดบัความคิดเห็นเฉล่ียมากท่ีสุด 

รองลงมาคือ การจดัหาและใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ และดา้นความพึงพอใจผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ตามล าดบั 

5. สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน  
สมมติฐานท่ี 1 ภาวะผูน้ าชุมชน มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บ้านเศรษฐกิจ

พอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ 
ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ คุณลกัษณะดา้นทกัษะทางปัญญาและความสามารถ  คุณลกัษณะ

ดา้นบุคลิกลกัษณะทางจิตใจ คุณลกัษณะท่ีเก่ียวกบังาน และ คุณลกัษณะดา้นการเขา้สังคม มีอิทธิพลต่อ
ประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง 
จงัหวดัแพร่ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

โดยตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง 
หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ มากท่ีสุด คือ คุณลกัษณะท่ีเก่ียวกบังาน (β=462) รองลงมา 
คุณลักษณะด้านบุคลิกลักษณะทางจิตใจ (β= 0.311)  คุณลักษณะด้านการเข้าสังคม (β=0.152) และ 
คุณลกัษณะดา้นทกัษะทางปัญญาและความสามารถ  (β=0.149)  ตามล าดบั 

สมมติฐานท่ี 2 รูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงาน
หมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ 

ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า การมีส่วนร่วมในการวางแผน/ตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ และ การมีส่วนร่วมในการประเมินผล มีอิทธิพลต่อประสิทธิผล
ในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

โดยตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ บา้นปง 

หมู่ท่ี 3 ต าบลตา้ผามอก อ าเภอลอง จงัหวดัแพร่ มากท่ีสุด คือ การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (β=0.350)  

รองลงมา การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (β=0.258)  การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน (β=0.192)  และ

การมีส่วนร่วมในการวางแผน/ตดัสินใจ (β = 0.186 ) ตามล าดบั 

 
ข้อเสนอแนะจากการวจัิย 
 1. ขอ้เสนอแนะท่ีไดจ้ากการศึกษา  
  1.1 ปัจจยัด้านภาวะผูน้ าชุมชน  จากผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตวัอย่างเห็นด้วยและให้
ความส าคญักบัดา้นคุณลกัษณะดา้นทกัษะทางปัญญาและความสามารถมากท่ีสุด ดงันั้นในการพฒันาคกัย
ภาพของผูน้ าชุมชนควรมีการมุ่งเน้นไปท่ีดา้นความรู้ความความสามารถในการคิดวิเคราะห์โดยใชเ้หตุผล
และขอ้มูลเพื่อให้มีดุลยพินิจในการตดัสินใจท่ีถูกตอ้งเหมาะสม มีวิสัยทศัน์กวา้งไกลพร้อมทั้งยงัมีความ
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เป็นไปไดใ้นทางปฏิบติั และพฒันาทกัษะในส่ือสาร แต่ทั้งน้ีก็ยงัตอ้งพฒันาศกัยภาพในดา้นบุคลิกลกัษณะ
ทางจิตใจ และดา้นคุณลกัษณะท่ีเก่ียวกบังาน และดา้นการเขา้สังคม ควบคู่กนัไปดว้ย เพราะลกัษณะภาวะ
ผูน้ าเหล่าน้ีลว้นมีความส าคญัต่อการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงท่ีมีประสิทธิผล 
  1.2 ปัจจยัดา้นรูปแบบของการมีส่วนร่วมของชุมชน จากผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตวัอย่าง
เห็นด้วยและให้ความส าคญักบัการมีส่วนร่วมในผลประโยชน์มากท่ีสุด ทั้งน้ีเป็นเพราะเม่ือชุมชนได้รับ
ผลประโยชน์จากการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเสมอภาคกนัแลว้ก็จะท าให้เล็งเห็นถึง
ความส าคญัและประโยชยข์องการมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ดงันั้นในขั้นตอนการแบ่งปัน
ผลประโยชน์ร่วมกนันั้นควรมีการแบ่งปันกนัอยา่งเสมอภาพ ซ่ึงจะใหบุ้คคลในครอบครัวยอมรับถึงผลท่ีเกิด
จากการด าเนินงานหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงวา่เป็นการพฒันาในทางท่ีดี ผลประโยชน์ท่ีไดรั้บท าให้คุณภาพ
ชีวิตด้านความเป็นอยู่ดี ข้ึน เช่น การลดรายจ่าย การเพิ่มรายได้ การประหยัด และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ ช่วยให้เกิดผลดีต่อการแกไ้ขปัญหาและพฒันาหมู่บา้นไดอ้ยา่งย ัง่ยืน เพื่อกระตุน้ให้คน
ในชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
ของชุมชนมากข้ึน 
 2. ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบาย 
  2.1. ก าหนดนโยบาย หรือแนวทางการในการพฒันาศักยภาพของผูน้ าชุมชนให้มี
คุณลกัษณะของผูน้ าชุมชนท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจ
พอเพียงหรือกิจกรรม ต่าง ๆ ของชุมชน 
  2.2 ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน การส่งเสริมกระบวนการของการมีส่วนร่วมของชุมชน 
เพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 
 3. ขอ้เสนอแนะเชิงวชิาการ 
 ควรด าเนินการศึกษาปัจจยัท่ีการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงท่ีประสบความส าเร็จ 
เพื่อท่ีจะไดท้ราบถึงปัจจยัท่ีมีอิทธิพล หรือมีความสัมพนัธ์ต่อการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียง
มากยิง่ข้ึน ทั้งน้ียงัควรท าการศึกษาถึงปัญหา อุปสรรค รวมถึงแนวทางการแกไ้ขปัญหา เพื่อเพิ่มประสิทธิผล
ในการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบส าหรับหมู่บา้นและชุมชนต่อไป 
 4. ขอ้เสนอแนะคร้ังต่อไป 
  4.1 ท าการศึกษาตวัแปรอิสระอ่ืน ๆ ท่ีอาจมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลในการด าเนินงาน
หมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ เพิ่มเติม เช่น การสนบัสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ ทรัพยากรในพื้นท่ี เป็น
ต้น เพื่อให้สามารถท่ีจะพัฒนาผลการเนินงานหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงให้ประสบผลส าเร็จหรือมี
ประสิทธิผลเพิ่มมากข้ึน 
  4.2 ศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจพอเพียงตน้แบบ 
เพื่อหาแนวทางการแกไ้ขปัญหาและอุปสรรค และเพิ่มประสิทธิผลการด าเนินงานพฒันาหมู่บา้นเศรษฐกิจ
พอเพียงตน้แบบ 
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