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 การศึกษาในคร้ังน้ีมีว ัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนกับ
ประสิทธิผลการบริหารส่วนทอ้งถ่ิน กรณีศึกษา องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอ
พฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 65 
ท่ีก าหนดให้กฎหมายดังกล่าวตอ้งมีบทบญัญติัเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมและการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชนทุกภาคส่วนอยา่งทัว่ถึงดว้ยซ่ึงในท่ีน้ีไดแ้ก่ การรับฟังปัญหา
ของประชาชน การให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานส่วนทอ้งถ่ิน การรับฟัง
ความเห็นของประชาชน การรับฟังความตอ้งการของประชาชน  

 ผลการศึกษา พบวา่  

 1.การมีส่วนร่วมของประชาชนขององคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุดอยู่ในระดบั
ปานกลาง 

 2.ประสิทธิผลการบริหารงานส่วนทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด
อยูใ่นระดบัปานกลาง 

 3.การมีส่วนร่วมของประชาชนมีความสัมพนัธ์กบัประสิทธิผลการบริหารส่วน
ทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุดอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ABSTRACT 

Name of research report: People's participation and the effectiveness of local 
administration, case study, Namsud Subdistrict Administrative Organization Phatthana 
Nikhom District Lopburi.  

Researcher's name: Mr. Wanlop Kanchanaviboon 

Year of research: 2021 

 The purpose of this study was to study the people's participation and the 
effectiveness of local administration, a case study of Namsud Subdistrict 
Administrative Organization Phatthana Nikhom District Lopburi. According to the 
Constitution of the Kingdom of Thailand, B.E. 2560, Section 65 that requires such 
laws to contain provisions relating to participation and public hearings from all sectors, 
which include listening to people's problems Engaging people to participate in local 
administration public hearing listening to the needs of the people 

 The results of the study found that. 

1. The public participation of the Nam Sut Subdistrict Administrative Organization 
was at a moderate level. 

2. The effectiveness of local administration of Nam Sut Subdistrict Administrative 
Organization was at a moderate level. 

3. People's participation was related to the effectiveness of the local administration of 
the Nam Sut Subdistrict Administrative Organization at a moderate level. 
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ทีม่าและความส าคัญของปัญหา 
 มีขอ้ถกเถียงกนัเพื่อหาขอ้ยุติวา่ “รวมศูนยอ์  านาจ” กบั “กระจายอ านาจ” แบบไหนจะท าให้การ
แกปั้ญหาประเทศ และเดินหนา้พฒันาประเทศไดดี้กวา่กนั นัน่ก็คือ ประสิทธิภาพและความสามารถ
ท่ีจะแกปั้ญหาความยากจน ความเหล่ือมล ้า และความไม่เป็นธรรมท่ีมีต่อผูด้อ้ยโอกาสในสังคม กบั
ความสามารถท่ีจะท าให้ปัญหาเหล่าน้ีลดลงหรือหมดไปได้ประเทศไทยของเราโดยส่วนใหญ่
บริหารประเทศโดยการ “รวมศูนยอ์  านาจ” ตลอดมา ยิ่งในยุคของรัฐบาลพลเอกประยุทธ์ จนัทร์
โอชา นายกรัฐมนตรีคนปัจจุบนั ก็เห็นว่า ระยะเวลา 7 ปี ท่ีผ่านมา (2557-2564) มีการบริหาร
ประเทศโดยการรวมศูนย์อ านาจ ซ่ึงอาจจะเข้าใจได้ว่า รัฐบาลท่ีมาจากรัฐประหารก็มีความ
จ าเป็นตอ้งรวมศูนยอ์  านาจในการบริหารประเทศ ซ่ึงแปลวา่ อ านาจเบ็ดเสร็จในการบริหารประเทศ
อยู่ท่ีรัฐบาล อยู่ท่ีส่วนกลาง โดยใช้ราชการส่วนกลาง กระทรวง ทบวง กรม ในการแกไ้ขปัญหา
ประเทศ 

 บทเรียนรู้ของประเทศไทยพบว่าการรวมศูนยอ์  านาจโดยใช้ราชการส่วนกลางบริหารจดัการ 
ประเทศยงัมีปัญหาตามมามากมาย ทั้งปัญหาความยากจน ช่องวา่งระหวา่งคนรวย คนจน กลายเป็น
ความเหล่ือมล ้ า ปัญหาคนด้อยโอกาสในสังคมเกิดข้ึน ทั้งในแง่ของการไร้ท่ีดินท ากิน ท่ีอยู่อาศยั 
และการจดัสรรทรัพยากร เป็นต้น จึงท าให้เห็นว่าในปัจจุบนั ปัญหาต่างๆ จึงรุมเร้าให้รัฐบาล 
ราชการส่วนกลางให้แก้ปัญหามากมายทั้งน้ีเพราะ นโยบายของรัฐบาลในการแกปั้ญหาแบบรวม
ศูนยท่ี์ถูกส่งตรงไปยงัประชาชน โดยรัฐบาลและราชการส่วนกลางเป็นนโยบายแบบ “ตดัเส้ือโหล
ใส่” เหมือนกนัทั้งประเทศ ไม่วา่จะเป็นนโยบายประชานิยม ประชารัฐ และบตัรสวสัดิการคนจน ก็
เป็นแบบเดียวกนัทั้งส้ิน จึงท าให้ดูเหมือนวา่รัฐบาลไทยท่ีผา่นมาไม่ไดใ้ห้ความส าคญักบัเร่ืองการ
กระจายอ านาจสู่ท้องถ่ิน และเกือบทุกรัฐบาลท าให้เป็นว่า “การกระจายอ านาจสู่ท้องถ่ินไม่มี
ความหมาย” ดงันั้นบทสรุปท่ีส าคญั ก็คือ รัฐบาลในแนวทางการรวมศูนยอ์  านาจไม่ใส่ใจและ
กระจายอ านาจคืนสู่ทอ้งถ่ิน จึงไม่มีความหมาย และไม่ตอ้งไปหวงัว่า “จะมีการลดอ านาจภาครัฐ 
กระจายอ านาจสู่ท้องถ่ิน”แม้แต่แนวทางการปฏิรูปของประเทศและการจดัท ายุทธศาสตร์ชาติ 
รัฐบาลและคณะกรรมการปฏิรูปก็ไม่ได้ให้ความส าคญัเร่ือง “ทอ้งถ่ิน” แต่อย่างใด จนอาจจะ
กลายเป็นความเขา้ใจไดว้า่ “ประเทศไทยท่ีผา่นมาจนถึงปัจจุบนันิยมรวมศูนยอ์  านาจ”  

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2540 มาตรา 78 ก าหนดว่า “รัฐจะตอ้งกระจาย
อ านาจใหท้อ้งถ่ินพึ่งตนเองและตดัสินใจในกิจการทอ้งถ่ินไดเ้อง พฒันาเศรษฐกิจทอ้งถ่ิน ให้ทัว่ถึง
ทั้งประเทศ โดยค านึงถึงเจตนารมณ์ของประชาชนในจงัหวดันั้น” นอกจากน้ีในการด้านการ
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2540 ยงัไดร้ะบุไวใ้นหมวด 9 
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รวมทั้งหมด 9 มาตรา อนัเร่ิมตั้งแต่มาตราท่ี 282 ถึงมาตรา 290 ซ่ึงโดยรวมแลว้พบวา่มาตราทั้งหมด
กล่าวถึงการท่ีรัฐจะตอ้งให้ความเป็นอิสระแก่ทอ้งถ่ินตามหลกัแห่งการปกครองตนเอง ตามความ
ต้องการของประชาชนในท้องถ่ิน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะมีอิสระในการก าหนด
นโยบายการปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงิน การคลงั และมีอ านาจหนา้ท่ีของ
ตนเองโดยเฉพาะโดยรัฐบาลเป็นเพียงผูท้  าหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเท่าท่ี
จ  าเป็นภายในกรอบของกฎหมายเท่านั้น 

 เพื่ออนุวตัตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 มาตรา 284 จึงได้มีการตรา
พระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 
2542 ข้ึน ซ่ึงมีเน้ือหาสาระในการก าหนดอ านาจและหนา้ท่ีในการจดับริการสาธารณะระหวา่งรัฐกบั
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และระหวา่งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินดว้ยกนัเอง โดยพยายามถ่าย
โอนภารกิจหน้าท่ีหลายประการท่ีรัฐด าเนินการอยู่ในปัจจุบนั ขณะเดียวกนัองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินก็สามารถรับผิดชอบในการด าเนินการได้ รวมทั้งก าหนดให้มีการจดัสรรรายได้ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินให้เหมาะสมกบัภารกิจท่ีไดรั้บมอบหมายตามระเบียบบริหารราชการ
แผน่ดินของประเทศไทย ไดแ้บ่งโครงสร้างการบริหารราชการแผน่ดินออกเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ การ
บริหารราชการส่วนกลาง การบริหารราชการส่วนภูมิภาค และการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ิน โดย
การบริหารราชการส่วนกลางเป็นการรวมอ านาจ (Centralization of Power) การบริหารราชการส่วน
ภูมิภาคเป็นการแบ่งอ านาจ (Deconcentration of Power) และการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ินเป็น
การกระจายอ านาจ (Decentralization of Power) การพฒันาประเทศท่ีผา่นมามีลกัษณะการบริหาร
แบบรวมศูนยอ์  านาจไวท่ี้ส่วนกลาง เพื่อความมัน่คงและความสะดวกในการบริหารงาน และดว้ย
เง่ือนไขและขอ้จ ากดัอนัเน่ืองมาจากระบบโครงสร้าง ระบบงบประมาณ บุคลากร และศกัยภาพใน
การด าเนินงานของการบริหารงานแบบรวมศูนยท์  าให้การด าเนินการต่าง ๆ ของรัฐบาลไม่อาจ
ตอบสนองความตอ้งการท่ีหลากหลายของประชาชนในดา้นการบริการ และการอ านวยประโยชน์
ได ้ดงันั้นจึงเกิดแนวความคิดในเร่ืองการกระจายอ านาจการบริหารการปกครองให้ประชาชนใน
ทอ้งถ่ิน (ราชการบริหารส่วนภูมิภาค) เพื่อแบ่งเบาภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของรัฐบาล และ
เพื่อให้การด าเนินการให้บริการและอ านวยการดา้นต่าง ๆ สามารถตอบสนองความตอ้งการของ
ประชาชนไดอ้ยา่งแทจ้ริง ทัว่ถึง และรวดเร็วค าถามงานวจัิย 
 1.การมีส่วนร่วมของประชาชนในองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุดอยูใ่นระดบัใด 
 2.ประสิทธิผลการบริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุดในระดบัใด 
 3.ความสัมพนัธ์ของการมีส่วนร่วมของประชาชนกบัประสิทธิผลการบริหารขององคก์ารบริหาร
 ส่วนต าบลน ้าสุด มีความสัมพนัธ์กนัหรือไม่ 
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วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
1.เพื่อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชนในองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุด 

2.เพื่อศึกษาประสิทธิผลการบริหารงานของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุด 

3.เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ของการมีส่วนร่วมของประชาชนกับประสิทธิผลการบริหารของ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุด 

ทฤษฎีและแนวคิดทีเ่กีย่วข้องกบัการวจัิย 
 ในการศึกษา การมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการบริหารงานปกครองส่วนทอ้งถ่ินองคก์าร

บริหารงานส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม จังหวดัลพบุรี มีแนวความคิด และงานวิจัยท่ี
เก่ียวขอ้ง ตลอดจนเอกสารต่าง ๆ ซ่ึงไดน้ ามาใชเ้ป็นแนวทางการศึกษา ดงัน้ี 

1.แนวคิดเก่ียวกบัการกระจายอ านาจสู่ทอ้งถ่ิน 

2.แนวคิดทฤษฏีท่ีเก่ียวกบัประสิทธิผล 

3.งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.กรอบแนวคิดในการวจิยั 

กรอบแนวคิดในการวจัิย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

1.การมีส่วนร่วมการตัดสินใจ 

2.การมีส่วนร่วมแก้ไขปัญหา 

3.การมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่น 

4.การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ 

5.การมีสวนร่วมการประเมินผล 

ประสิทธิผลทางการบริหาร 

1.การบรรลุเป้าหมาย 

2.ด้านบริหารจัดการทรัพยากร 

3.การบริหารจัดการปัญหาของ

ประชาชน 

4.การบริหารจัดการเวลา 
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ระเบียบวธีิวจัิย 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษา เร่ือง การมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการบริหารงานปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน องค์การบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ   
( Quantity True Resold) โดยมีขั้นตอนด าเนินการดงัน้ี 

1.ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

2.การสร้างเคร่ืองมือวจิยั 

3.การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั 

4.การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

5.การวเิคราะห์ผล 

6.การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใช ้

1. แหล่งทีม่าของข้อมูลในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดท้  าการรวบรวมจากแหล่งขอ้มูลดงัน้ี  
 1.1 ขอ้มูลปฐมภูมิ (Primary Data) ท่ีไดจ้ากการวิจยัคือการวิจยัเชิงปริมาณโดยใชร้ะเบียบวิธีวิจยั
เชิงส ารวจรวบรวมขอ้มูลโดยการแจกแบบสอบถาม 
 1.2 ขอ้มูลทุติยภูมิ (Secondary Data) จากการศึกษาคน้ควา้เอกสารขอ้มูลต่าง ๆ ไดแ้ก่ บทความ
วารสารต ารางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งเวบ็ไซตแ์ละเอกสารอา้งอิงต่าง ๆ  
2.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง คือ ประชากรท่ีอาศยัอยู่เฉพาะในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลน ้ า
สุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี จ  านวน 9หมู่บา้น ท่ีมีสิทธิเลือกตั้ง 3,935คน ซ่ึงมีประชากร
จ านวน 5,108 คน (สถิติส านกัทะเบียนราษฎรขององคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุด, มกราคม 2564) 

3.ตัวแปรประกอบไปด้วย 
 1.ตวัแปรอิสระ (Independent Variables) พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชน ไดแ้ก่ 

  1.1)การมีส่วนร่วมการตัดสินใจ 

  1.2)การมีส่วนร่วมแก้ไขปัญหา 

  1.3)การมีส่วนร่วมพฒันาท้องถิ่น 
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  1.4)การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ 

  1.5)การมีสวนร่วมการประเมินผล 

 2.ตวัแปรตาม (Dependent Variables) ประสิทธิผลทางการบริหาร ไดแ้ก่  
  2.1การบรรลุเป้าหมาย 
  2.2ดา้นบริหารจดัการทรัพยากร 
  2.3การบริหารจดัการปัญหาของประชาชน 
  2.4การบริหารจดัการเวลา 

4.เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 ประชากรในการศึกษา การมีส่วนร่วมต่อการบริหารงานปกครองส่วนทอ้งถ่ิน องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลน ้าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี  มีจ  านวนประชากร 5,108 คน มีจ านวนผูท่ี้มีสิทธิ
เลือกตั้ง 3,935คน 

ก าหนดกลุ่มตวัอยา่งดว้ยวธีิ Taro Yamane ท่ีค่าความคลาดเคล่ือน 0.1 (ระดบัความเช่ือมัน่ 90% ) 
 ส่วนที ่1 เป็นแบบสอบถามลกัษณะแบบปลายปิด (Close-ended) และแบบเลือกตอบ (check list) 
เก่ียวกบัปัจจยัดา้นบุคคลของประชาชน ประกอบดว้ย เพศ ระดบัการศึกษา อาย ุและอาชีพ  
 ส่วนที่ 2  เป็นแบบสอบถามลกัษณะปลายปิด (Check list) ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการ
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี 
 ส่วนที่ 3 เป็นแบบสอบถามลกัษณะแบบปลายปิด (Check list) เก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนต่อการบริหารงานปกครองส่วนทอ้งถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันา
นิคม จงัหวดัลพบุรี 
 ส่วนที่   4  เป็นค าถามปลายปิด (Open-ended)  ซ่ึงเป็นค าถามท่ีให้ผูต้อบแสดงความคิดเห็นและ
แนวทางในการแกไ้ข เสนอแนะเพิ่มเติมในประเด็นท่ีก าหนดไวแ้บบสอบถามการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนต่อกาบริหารงานปกครองส่วนทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม 
จงัหวดัลพบุรี เป็นมาตรวดัแบบ (Cumulative scale) โดยก าหนดเกณฑก์ารวดั 5 ระดบั   
5.การหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 1. ผูว้จิยัสร้างแบบสอบถาม และน าแบบสอบถามไปใหผู้ท้รงคุณวุฒิตรวจสอบความถูกตอ้งและ
เหมาะสมตามเน้ือหา (Content Validity) หลังจากนั้นน าค าแนะน ามาปรับปรุงแก้ไขตามท่ี
ผูท้รงคุณวุฒิ จากนั้นผูศึ้กษาไดน้ าแบบสอบถามไปแจกประชากรท่ีอยู่ในเขตพื้นท่ีองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลน ้าสุด เพื่อท าการทดสอบความเช่ือมัน่ จ  านวน 30 ชุด 
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 2.จากนั้นน าแบบสอบถามมาวิเคราะห์ (Reliability Analysis) เพื่อหาสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่
โดยการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าของ Cronbach (Alpha Coefficient) 

ตาราง แสดงผลการวเิคราะห์ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของเคร่ืองมือในการวจัิย 
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชน สัมประสิทธิแอลฟ่า (α-Coefficient) 
1.การมีส่วนร่วมการตดัสินใจ 0.975 
2.การมีส่วนร่วมแกไ้ขปัญหา 0.963 
3.การมีส่วนร่วมพฒันาทอ้งถ่ิน 0.911 
4.การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ 0.944 
5.การมีสวนร่วมการประเมินผล 0.944 
รวมทั้งหมด 0.983 

 ผลการตรวจสอบความเช่ือมัน่ของประเด็นค าถาม พบวา่ ขอ้ค าถามมีค่าความเช่ือมัน่ สามารถนา 
ไปใช้ในการศึกษาได้และเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยมีค่าความเช่ือมัน่ท่ีค  านวณได้มี ค่า
มากกวา่ 0.70 ข้ึนไป  

 
ตาราง แสดงผลการวเิคราะห์ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของเคร่ืองมือในการวจัิย 

ประสิทธิผลทางการบริหาร สัมประสิทธิแอลฟ่า (α-Coefficient) 
1.การบรรลุเป้าหมาย  0.945 
2.ดา้นบริหารจดัการทรัพยากร  0.954 
3.การบริหารจดัการปัญหาของประชาชน 0.943 
4.การบริหารจดัการเวลา  0.944 
รวมทั้งหมด 0.983 

 
6.การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 การศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้เก็บรวบรวมขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลเฉพาะประชากรในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลน ้าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี โดยด าเนินการ ดงัน้ี  

6.1.น าหนงัสือขอความร่วมมือในการท างานวิจยั น าเรียนนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล
น ้ าสุด อ าเภอพัฒนานิคม จังหวดัลพบุรี เพื่อขออนุญาตเข้าไปท าการเก็บและรวบรวมข้อมูล
ประชากรในหมู่บา้น-ชุมชน ภายในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดั
ลพบุรี 
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6.2.การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร (Documentary research) ซ่ึงเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก
ต าราเอกสารทางวชิาการ ส่ิงพิมพ ์วารสาร งานวจิยั และวทิยานิพนธ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 

6.3.การศึกษาคร้ังน้ีผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยท าการเลือก
สุ่มแบบเจาะจง (Purpose Sampling) ใชว้ิธีแจกแบบสอบถามส าหรับประชาชนท่ีอาศยัอยูเ่ฉพาะใน
เขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี 
7.การวเิคราะห์ข้อมูล 
 หลงัจากรวบรวมขอ้มูลไดค้รบถว้นตามตอ้งการแลว้ ผูศึ้กษาจะท าการตรวจให้คะแนน และลง
รหสั จากนั้นน าไปวเิคราะห์ทางสถิติดว้ยคอมพิวเตอร์ โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป ดงัน้ี 
  1.ประมวลผลปัจจยับุคคล โดยการหาค่าความถ่ี (Frequency) และร้อยละ (Percentage) 

2.วเิคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัระดบัความมีส่วนร่วมในการมีส่วนร่วมของประชาชนกบั
ประสิทธิผลการบริหารส่วนทอ้งถ่ิน กรณีศึกษา องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม 
จงัหวดัลพบุรีโดยการหาค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และน าเสนอในรูปแบบตารางประกอบค าอธิบาย 

3.วิเคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของประชาชนกบัประสิทธิผลการบริหาร
ส่วนทอ้งถ่ิน กรณีศึกษา องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรีโดยการ
หาค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) และน าเสนอในรูปแบบตารางประกอบค าอธิบาย 

4.วิเคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของประชาชนกบัประสิทธิผลการบริหาร
ส่วนทอ้งถ่ิน กรณีศึกษา องค์การบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรีโดย
ค านวณหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Prarson Product Moment Correlation Coefficient) 
ท่ีระดบันัยส าคญัทางสถิติท่ี 0.05การแปลความหมายพิจารณาจากค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ท่ี
ค  านวณไดแ้ลว้เปรียบเทียบกบัเกณฑ ์(LSD) (กลัยา วานิชยบ์ญัชา. 2544: 161) ดงัน้ี 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ ระดบัความสัมพนัธ์ 

0.91 - 1.00   มีค่าสัมพนัธ์สูงมาก 

0.71 - 0.90   มีค่าสัมพนัธ์สูง 

0.31 - 0.70   มีค่าสัมพนัธ์ปานกลาง 

0.01 - 0.30   มีค่าสัมพนัธ์ต ่า 
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0.00           ไม่ มีความสัมพันธ์และพิจารณาทิศทางของความสัมพันธ์จากค่ า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ท่ีค  านวณได ้

 คือ ถา้ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เป็นไปในทิศทางบวกแสดงวา่ ตวัแปรทั้งสองมีความสัมพนัธ์
ในลกัษณะคลอ้ยตามกนั และถา้ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เป็นไปในทางลบแสดงว่า ตวัแปรทั้ง
สองมีความสัมพนัธ์กนัในทางตรงขา้มกนัหรือผกผนั 

ผลการวจัิย 
 การศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนกบัประสิทธิผลการบริหารงานส่วนทอ้งถ่ิน กรณีศึกษา 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี ผูศึ้กษาไดท้  าแบบสอบถามโดย
วิธีการท าแบบสอบถามออนไลน์ โดยใช้ขอ้มูลจัดท าแบบสอบถามผ่าน Google Form มีจ านวน
ผูต้อบแบบสอบถามออนไลน์ผา่นGoogle Form จ  านวน 147 คน คิดเป็นร้อยละร้อย โดยอธิลายผลท่ี
ไดรั้บจากการวเิคราะห์ทางสถิติเป็น 4 ส่วนดงัต่อไปน้ี 
ตอนที ่1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของกลุ่มประชากร 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนกบัประสิทธิผลการบริหารงานทอ้งถ่ิน กรณีศึกษา องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 74.8 ส่วน
ใหญ่มีอายุ 18-25 ปี คิดเป็นร้อยละ 63.2  ส่วนใหญ่มีระดบัการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา คิดเป็นร้อย
ละ 35.9 ส่วนใหญ่มีสถานภาพโสด คิดเป็นร้อยละ 69.3 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจา้ง คิดเป็นร้อย
ละ 35.6 และส่วนใหญ่มีรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 7,000-10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 23.2  
 
ตอนที ่2 ผลการวเิคราะห์ประสิทธิผลการบริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้าสุด 
 ประชากรกลุ่มตวัอยา่งท่ีอาศยัอยูพ่ื้นท่ีปกครองส่วนทอ้งถ่ิน องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด มี
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนของเก่ียวกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าสุด อ าเภอพฒันา
นิคม จงัหวดัลพบุรีโดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (= 3.234, SD = 1.38) และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น
ตามล าดบัค่าเฉล่ีย  

 ล าดบัท่ี 1 ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมการตดัสินใจ (= 3.26, SD =1.36) อยู่ในระดบัปาน
กลาง 
 ล าดบัท่ี 2ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมแกไ้ขปัญหา  (= 3.24, SD =1.39) อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 ล าดบัท่ี 3ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ (= 3.24, SD = 1.38) อยูใ่นระดบัปาน
กลาง 
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 ล าดบัท่ี 4ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมพฒันาทอ้งถ่ิน    (= 3.22, SD = 1.40) อยูใ่นระดบัปาน
กลาง 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
จากการเก็บขอ้มูลดว้ยวิธีการท าแบบสอบถามผ่าน Google Form ประชาชนกลุ่ม
ตวัอยา่งมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

1.1ควรจดัการประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบัสิทธิในการเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารจดัการ

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินของประชาชน 

 1.2องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินควรลงมารับฟังปัญหาหรือความตอ้งการของประชาชน

มากกวา่รอใหป้ระชาชนเขา้มาเขียนค าร้องถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึน 

 1.3ควรมีการศึกษาถึงทศันคติ และศกัยภาพของพนกังานในองค์การบริหารส่วนต าบลน ้ า

สุด อ าเภอพฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี ท่ีมีต่อการท างานในปัจจุบนั เพื่อเป็นแนวทางในการพฒันา

องคก์ารต่อไป 

2.  ข้อเสนอแนะเพือ่การวจัิยคร้ังต่อไป 
การกระจายอ านาจจากส่วนกลางส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถ่ิน นั้ นยงัเป็น

เคร่ืองหมายค าถามวา่มีการกระจายอ านาจท่ีไม่แทจ้ริง การใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมใน
การตดัสินใจ หรือการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารนั้นไม่มีอ านาจท่ีแทจ้ริง การ
รับฟังขอ้เรียกร้องความตอ้งการของประชาชนมีอยู่จริง แต่ในทางปฏิบติันั้นไม่สามารถ
ตอบสนองต่อปัญหาและความตอ้งการอย่างแทจ้ริง การวิจยัในอนาคตควรจะน าเร่ืองการ
กระจายสู่ทอ้งถ่ินเขา้มาเป็นตวัแปรในการศึกษาสืบไป 
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