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การมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถั่วเหนือ  อ าเภอหนองบัว  จังหวัดนครสวรรค์1 

PUBLIC PARTICIPATION IN THE EFFECTIVENESS OF THE LOCAL 
DEVELOPMENT PLAN HUAI THUA NUEA SUBDISTRICT ADMINISTRATIVE 

ORGANIZATION, NONG BUA DISTRICT, NAKHON SAWAN PROVINCE 
เนตรนภา  นยัวิรัตน์2 

บทคัดย่อ 

การศึกษาคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาปัจจยัส่วนบุคคลมีผลต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค์ 2) เพื่อศึกษาปัจจยัการมีส่วนร่วม

ของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดั

นครสวรรค์ 3) เพื่อศึกษาปัจจยัประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอ

หนองบวั  จงัหวดันครสวรรค์ กลุ่มตวัอย่างจ านวน 360 คน เคร่ืองมือท่ีใช้เก็บรวบรวมขอ้มูล คือ แบบสอบถาม 

ค่าสถิติ ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าสถิติ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ          

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน ผลการวิจยั พบว่า 1) ปัจจยัส่วนบุคคลมีผลต่อประสิทธิผลแผนพฒันา

ทอ้งถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค์ โดยภาพรวมพบว่า ปัจจยั

ส่วนบุคคล   ท่ีแตกต่างกนัโดยภาพรวม ไม่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ยกเวน้ ประเภทอายุ และ

ประเภทรายได้ ท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 2) ปัจจัยการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อ

ประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถั่วเหนือ อ าเภอหนองบัว  จงัหวดันครสวรรค ์     

ในภาพรวมพบว่า มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก 3) ประสิทธิผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบล        

หว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์ในภาพรวมพบวา่ มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก 

ค าส าคัญ  การมีส่วนร่วมของประชาชน  ประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

 

 
1 บทความน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการคน้ควา้อิสระเร่ือง การมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์
2 นิสิตปริญาโท โครงการทวิปริญญาโท หลักสูตรทวิปริญญาโททางรัฐประศาสนศาสตร์และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย

รามค าแหง 
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ABSTRACT 

This study Objective:  1) To study personal factors affecting the effectiveness of the local 

development plan, Huai Thua Nuea Subdistrict Administrative Organization, Nong Bua District, 

Nakhon Sawan Province.  2) To study the factors of public participation on the effectiveness of the 

local development plan Huai Thua Nuea  Subdistrict Administrative Organization. Nong Bua 

District, Nakhon Sawan Province.  3 ) To study the effectiveness factor of the local development 

plan, Huai Thua Nuea Subdistrict Administrative Organization, Nong Bua District, Nakhon Sawan 

Province. The sample consisted of 360 people. The tools for data collection were questionnaires. 

The statistical values used in data analysis were Frequency, Percentage, Mean, Standard Deviation 

and Pearson Correlation. The results showed that : 1 ) Personal factors affecting the effectiveness 

of the local development plan, Huai Thua Nuea Subdistrict Administrative Organization, Nong 

Bua District, Nakhon Sawan Province. The results show that the difference of personal factors do 

not influence on the effectiveness of local, Province, except the income category that influenced 

the effectiveness of the local development plan. 2 )The factors of participation of people on the 

effectiveness of the local development plan, Huai Thua Nuea Subdistrict Administrative 

Organization, Nong Bua District, Nakhon Sawan Province, Overall, it was found that The average 

is at a high level. 3) The effectiveness of the local development plan, Huai Thua Nuea Subdistrict 

Administrative Organization, Nong Bua District, Nakhon Sawan Province, Overall, it was found 

that The average is at a high level. 

Key word :  Public participation Local development plan effectiveness 

ท่ีมาและความส าคัญของปัญหา 

การพฒันาทอ้งถ่ินจะเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากน้อยเพียงใดขึ้นอยู่กบั กระบวนการมีส่วน

ร่วมของประชาชน ประชาชนจะมีโอกาสเขา้มามีส่วนร่วมมากนอ้ยเพียงใด ขึ้นอยู่กบับทบาทขององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ินและความรู้ ความสามารถ ความรับผิดชอบของประชาชน เม่ือเกิดการพฒันาทอ้งถ่ินแบบประชาชน

มีส่วนร่วมก็จะเกิดการบริหารงานแบบธรรมาภิบาล (Good Govemance) ถ้าหากประชาชนมีส่วนร่วมในการ

ปกครองตนเองสูง โครงการ กิจกรรม การพฒันาทอ้งถ่ินก็จะตรงตามความตอ้งการของประชาชน ท าให้เกิดพลงั 
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ท าให้ เกิดความส าเร็จ ตามท่ีคาดหวังไว้ การพัฒนาท้องถ่ินก็จะ เป็นไปอย่างรวดเร็วน าความเจริญมาสู่

ประเทศชาติ และ ตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

พ.ศ. 2542 หมวด 2 การก าหนดอ านาจและหน้าท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะ มาตรา 16 ให้องค์การ

บริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าท่ีในการจดัระบบการบริการ สาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน

ทอ้งถ่ินของตนเอง คือ การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินของตนเอง การจดัให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน ้ า และ

ทางระบายน ้ า การจัดให้มีและควบคุมตลาด การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืน ๆ การสาธารณูปการ           

การจัดการศึกษา การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู ้ด้อยโอกาส                 

การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และวฒันธรรมอันดีของท้องถ่ิน การปรับปรุงแหล่ง

ชุมชนแออดัและการจดัการเก่ียวกบัท่ีอยู่อาศยั การจดัให้มีและบ ารุงรักษาสถานท่ีพกัผ่อนหย่อนใจ การส่งเสริม

กีฬา การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ราษฎรในการพฒันาทอ้งถ่ิน การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง การก าจดัมูล

ฝอย ส่ิงปฏิกูล และน ้าเสีย การสาธารณสุข การอนามยัครอบครัว และการรักษาพยาบาล การควบคุมการเล้ียงสัตว ์

การจดัให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว ์การรักษาความปลอดภยั ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามยั และ

สาธารณสถานอ่ืน ๆ การจดัการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม ้ท่ีดินทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้ม การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ การควบคุมอาคาร การป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั การรักษาความ

สงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนบัสนุนการป้องกนัและรักษาความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น และกิจการ

อ่ืนใดท่ีเป็นผลประโยชน์ของประชาชนในทอ้งถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด ซ่ึงจะเห็นไดจ้ากลกัษณะ

ส าคญัของการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ีเนน้การใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในการปกครอง จากแนวความคิดใน

การปกครองส่วนทอ้งถ่ินเพื่อสนับสนุนวตัถุประสงค์ทางการปกครองของรัฐในอนัท่ีจะรักษาความมัน่คงและ

ความผาสุกของประชาชนโดยยึดหลักการกระจายอ านาจปกครองและเพื่ อให้สอดคล้องกับหลักการ

ประชาธิปไตยโดยประชาชนมีส่วนร่วมในการปกครองตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมายดงักล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลประชาชนตอ้งเขา้มามีส่วนร่วมด าเนินงานกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบลดว้ย 

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององค์การบริหารส่วนต าบลตอ้งมีลกัษณะของแผนท่ีมีการบูรณาการ

ตอ้งเป็นแผนท่ีครอบคลุมปัญหาทุกด้าน ท่ีเกิดขึ้นจริงในองค์การบริหารส่วนต าบลและต้องตอบสนองความ

ตอ้งการของประชาชนอยา่งแทจ้ริงและน าไปสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดงันั้น เพื่อให้

การด าเนินงานขององคก์รเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุด

แก่ทอ้งถ่ินของตน “แผนพฒันาทอ้งถ่ิน” ซ่ึงในปัจจุบนัไดป้รับเปล่ียนเป็น “แผนยุทธศาสตร์” อนัเป็นเคร่ืองมือท่ี

ส าคญัประการหน่ึงท่ีจะท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายท่ีว่างไว้ การท่ีจะ
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สร้างการมีส่วนร่วมท่ีเหมาะสม  ตอ้งทราบก่อนว่าองค์การบริหารส่วนต าบลไดเ้ปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามี

ส่วนร่วมในการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบล ในทุกขั้นตอนในการมากน้อยเพียงใด และประชาชนเขา้มามี

ส่วนร่วมการด าเนินการจดัท า, การก ากบัติดตาม เก่ียวกบักระบวนการจดัท า และขบัเคล่ือนแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

 ดงันั้น ผูวิ้จยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษา  เร่ือง  การมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันา

ทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค์  เพื่อน าผลการศึกษามาเป็น

ขอ้มูลในการแกไ้ขปัญหา และรับรู้ความตอ้งการของประชาชนในการด ารงชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข   

ค าถามการวิจัย 

1. ปัจจัยส่วนบุคคลมีผลต่อประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถั่วเหนือ 

อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์ อยา่งไร 

2. ปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบล    

หว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์อยา่งไร 

3. ปัจจยัประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดั

นครสวรรค ์อยา่งไร 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

1. เพื่อศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลมีผลต่อประสิทธิผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบล          

หว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์  

2. เพื่อศึกษาปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลหว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์

3. เพื่อศึกษาปัจจยัประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  

จงัหวดันครสวรรค ์

ทฤษฎีและแนวคิดงานวิจัยท่ีเกีย่วข้อง 

ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับประชากรศาสตร์ 

Hanna and Wozniak (2001), Shiffiman and Kanuk (2003) (อ้างถึงใน ภาวิณี กาญจนาภา, 2559) ได้ให้

ความหมายของลกัษณะทางประชากรศาสตร์ไวค้ลา้ยคลึงกนัโดยกล่าวว่า ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ หมายถึง 

ขอ้มูลเก่ียวกบัตวับุคคล เช่น อายุ เพศ การศึกษา อาชีพ รายได ้ศาสนาและเช้ือชาติ และ Kotler (1997) (อา้งถึงใน 

สุจันทรา สะพุ่ม, 2559 หน้า 10) ได้กล่าวว่า โครงสร้าง ทางประชากรศาสตร์ ประกอบด้วยคุณลกัษณะหลาย

ประการ ไดแ้ก่ อายุ  เพศ  เช้ือชาติ สถานภาพ รายได ้ภาษา และศาสนา ลกัษณะทางประชากรศาสตร์เป็นลกัษณะ

ท่ีส าคญั ช่วยอธิบายถึงความคิดและความรู้สึกของคนในชุมชนนั้น ๆ ขอ้มูลดา้นประชากรจะสามารถเขา้ถึงและ  
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มีประสิทธิผลต่อการมีส่วนร่วมในการจดัการการท่องเท่ียวอย่างย ัง่ยืน คนท่ีมีลกัษณะประชากรศาสตร์ต่างกัน    

จะมีลกัษณะทางจิตวิทยาต่างกนั 

ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกบัการมีส่วนร่วม 

Arnstein 1969  (อา้งถึงใน จุฑารัตน์ ชมพนัธุ์, 2555 หน้า 132) การมีส่วนร่วมของประชาชนอาจสามารถ
จดัระดบัจากระดบัต ่าสุดไปสู่ระดบัสูงสุดได ้7 ระดบั ดงัน้ี 1. ระดบัการให้ขอ้มูล (Informing)  2. ระดบัการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชน (Information Provision) 3. ระดับการปรึกษาหารือ (Consultation)  4. ระดบัการสร้าง
ความร่วมมือ การวางแผนร่วมกัน (Involvement) 5.ระดับการร่วมด าเนินการ (Partnership)  6.ระดับการร่วม
ตดัสินใจร่วมติดตามตรวจสอบและประเมินผล (Delegated Power)  7. ระดับการควบคุมโดยประชาชน (Citizen 
Control)  

ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับประสิทธิผล (Effectiveness) 
Gibson et al. 1979 (อา้งถึงใน ประภสัสร เจริญนาม, 2561, หน้า 31) กล่าวว่า ประสิทธิผลขององค์การ 

ประกอบดว้ย 3 ประการ คือความสามารถในการผลิต (Productivity) ความพึงพอใจ (Satisfaction) และการพฒันา 

(Development) และGibson (1982, p.37) ไดท้ าการศึกษา พบว่า ประสิทธิผลขององคก์ารประกอบดว้ย ความสามารถ

ในการผลิต ประสิทธิภาพ ความพึงพอใจการปรับตวั การพฒันาการอยู่รอด และกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 

(2559)  การประเมินประสิทธิผล เป็นเกณฑพ์ิจารณาระดบัการบรรลุวตัถุประสงคเ์ฉพาะดา้น โดยดูจากผลลพัธ์จาก

การด าเนินงาน ตลอดจนการเปล่ียนแปลงของประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการประกอบดว้ยตวัช้ีวดั 4 ประการ 

คือ 1) ระดบัการบรรลุเป้าหมาย  2) ระดบัการมีส่วนร่วม  3) ระดบัความพึงพอใจ  4) ความเส่ียงของโครงการ   

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ปัจจัยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
1. การร่วมวางแผน  
2. การร่วมปฏิบติั/ด าเนินการ  
3. การร่วมรับผลประโยชน์  
4. การร่วมในการติดตามประเมินผล 

ประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบล 

ห้วยถั่วเหนือ อ าเภอหนองบัว 

จังหวัดนครสวรรค์ 

1. การบรรลุเป้าหมาย 

2. การมีส่วนร่วม 

3. ความพึงพอใจ 

4. ความเส่ียงของโครงการ 

ปัจจัยส่วนบุคคล ประกอบดว้ย  เพศ 
อาย ุระดบัการศึกษา รายได ้และ
อาชีพ 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

การวิจยัในคร้ังน้ี ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี คือ ประชาชนในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วน

ต าบลหว้ยถัว่เหนือ  อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์รวมจ านวนประชากรทั้งส้ิน 360  คน 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  

การวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ซ่ึงแบบสอบถามสร้างขึ้น

จากการวิจยัแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง และแบบสอบถามครอบคลุมตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั 

โดยแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม มีลกัษณะเป็นแบบตรวจรายการ (Check list) ได้แก่ เพศ 

อาย ุระดบัการศึกษา รายได ้และอาชีพ จ านวน 5 ขอ้ มีลกัษณะเป็นแบบเลือกตอบ 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองค์การบริหาร

ส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค์ เป็นลกัษณะค าถามแบบให้เลือกตอบ ปัจจยัการมี

ส่วนร่วมของประชาชน โดยแบ่งออกเป็น 4 ดา้น มีขอ้ค าถามทั้งหมด จ านวน 20 ขอ้ 

ตอนท่ี 3 แบบสอบถามด้านประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถั่วเหนือ 

อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์เป็นลกัษณะค าถามแบบให้เลือกตอบ ปัจจยัประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

โดยแบ่งออกเป็น 4 ดา้น มีขอ้ค าถามทั้งหมด จ านวน 20 ขอ้ 

ตอนท่ี 4 ขอ้คิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เป็นแบบสอบถามปลายเปิดท่ีให้ผูต้อบแบบสอบถาม

แสดงความคิดเห็น เช่น ความตอ้งการเพิ่มเติม หรือขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ 

โดยในแบบสอบถามส่วนท่ี 2 และส่วนท่ี 3 ได้ออกแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 

(Rating Scale) ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) ซ่ึงมีค าตอบให้เลือกตามล าดับความคิดเห็น ซ่ึงเลือกตอบได้เพียง

ค าตอบเดียว คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด และก าหนดระดบัมาตราส่วนท่ีเป็นขอ้ความให้เป็นค่า

น ้าหนกัตวัเลข เพื่อใชวิ้เคราะห์ขอ้มูลทางสถิติ โดยก าหนดค่าระดบัคะแนนของช่วงน ้ าหนกัเป็น 5 ระดบั 

 การทดสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ  

ความน่าเช่ือถือได ้(Reliability) หลงัจากปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาแลว้นั้นผูวิ้จยัไดท้ า

การน าเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลทดสอบความเช่ือถือได้ (Reliability) น าแบบสอบถามไปทดสอบความ

น่าเช่ือถือของเคร่ืองมือ (Pilot test) กับกลุ่มทดสอบโดยมีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 

จ านวน 30 คน ก่อนการเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอย่างจริง โดยใช้เทคนิคการวดัความสอดคลอ้งของแบบสอบถาม 

(Internal Consistency Method) ดว้ยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ Cronbach’s Alpha ซ่ึงจะยอมรับการทดสอบเม่ือมีค่า 

Alpha มากกว่า หรือ เท่ากบั  0.7  (กลัยา วานิชยบ์ญัชา, 2557) และเพื่อตรวจสอบความแม่นย  าและความเหมาะสม
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ของแบบสอบถาม เพื่อสามารถส่ือสารให้ผู ้ตอบแบบสอบถามเข้าใจตรงกัน ผู ้วิจัยได้น าแบบสอบถามมา

ค านวณหาค่าความน่าเช่ือถือดว้ยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ Cronbach’s Alpha  

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูศึ้กษาเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัยคร้ังน้ี เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีครบถ้วนในทุก ๆ ด้านจึงรวบรวมข้อมูลทั้ ง              

2 ประเภท ดงัน้ี  

1. ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นข้อมูลเชิงส ารวจ การรวบรวบข้อมูลจากแบบสอบถาม

ด าเนินการ ดงัน้ี  

1.1 ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมขอ้มูลการวิจยั เพื่อขอความอนุเคราะห์ให้ด าเนินการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลการวิจยั  

1.2 น าแบบสอบถามไปแจกให้กับกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง และประสานงานกับประชาชนในเขต

พื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์เพื่ออนุเคราะห์การเก็บรวบรวม  

2. ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นขอ้มูลเพื่อใช้ในการสนับสนุนการศึกษาให้มีความสมบูรณ์ โดย

การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากเอกสารทางวิชาการ ต ารา และบทความต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษา ตลอดจนการ

คน้ควา้ขอ้มูลผา่นระบบอินเตอร์เน็ต รวมทั้งขอ้มูลจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  

วิธีการทางสถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล 

สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัเลือกใช้สถิติในการวิเคราะห์ เพื่อให้สอดคลอ้งกับลกัษณะของ

ขอ้มูลและตรงตามวตัถุประสงคข์องการศึกษา โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดงัน้ี  

1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) เป็นการบรรยายขอ้มูลดว้ยสถิติเบ้ืองตน้ ดงัน้ี  

1.1 ขอ้มูลปัจจยัประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นบุคคล  เพศ  อาย ุ ระดบัการศึกษา 

รายได ้และอาชีพ  วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าความถ่ี  (Frequency)  ค่าร้อยละ (Percentage)  

1.2 วิเคราะห์ขอ้มูลการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ  อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์ โดยใชค้่าสถิติ ค่าเฉล่ีย (Mean)  และส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน  (Standard Deviation)  

1.3 วิเคราะห์ขอ้มูลประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ  อ าเภอ

หนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์ โดยใชค้่าสถิติ ค่าเฉล่ีย  (Mean)  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) 

2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics)  เป็นการใช้ค่าสถิติในการวิเคราะห์ขอ้มูลระหว่างตวัแปรตน้

และตวัแปรตาม เพื่อทดสอบสมมติฐานท่ีได้ก าหนดไว ้โดยใช้การหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 

(Pearson Correlation) ซ่ึงเป็นการหาค่าความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร 2 ตวั  ท่ีอยูใ่นมาตรวดัระดบั Interval Scale 
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หรือ Ratio Scale ค่าท่ีไดเ้รียกวา่ “สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์” ปกติจะมีค่าอยูร่ะหว่าง -1.00 ถึง 1.00  

2.1 วิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่างการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพัฒนา

ทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ  อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์ 

สรุปผลการศึกษา 

ผลการศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบล

หว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์มีผลการศึกษา ดงัน้ี  

1. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลประชากรศาสตร์กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่เป็น เพศหญิง (ร้อยละ 54.44)  มีอาย ุ   

50 ปี ขึ้นไป (ร้อยละ 38.61)  มีการศึกษาในระดบัต ่ากว่าระดบั ม.3 (ร้อยละ 44.17)  เป็นผูมี้รายได ้ระหว่าง 5,001-

10,000 บาท (ร้อยละ 39.44) และประกอบอาชีพเกษตรกร (ร้อยละ 36.94)  

2. ผลการวิเคราะห์ปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (3.75) เรียงตามล าดบั 

คือ ดา้นการร่วมรับผลประโยชน์ (4.01) ดา้นการร่วมวางแผน (3.75) ดา้นการร่วมในการติดตามประเมินผล (3.67) 

และดา้นการร่วมปฏิบติั/ด าเนินการ (3.58)  

3. ผลการวิเคราะห์ประสิทธิผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถั่วเหนือ อ าเภอ    

หนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (3.77) ) เรียงตามล าดบั คือ ดา้นความพึงพอใจ (3.99) 

ดา้นการบรรลุเป้าหมาย (3.70) ดา้นความเส่ียงของโครงการ (3.68) และดา้นการมีส่วนร่วม (3.61)  

4. การทดสอบสมมติฐาน ปัจจยัส่วนบุคคลมีผลต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์ไดแ้ก่ เพศ อายุ ระดบัการศึกษา รายได ้อาชีพ ท่ีแตกต่าง

กัน มีผลต่อประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบัว จังหวดั

นครสวรรค ์ไม่แตกต่างกนั ยกเวน้ ประเภทอายุ และรายได ้ผลต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลหว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05 

5.การทดสอบสมมติฐาน ปัจจยัประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ 

อ าเภอหนองบัว  จังหวดันครสวรรค์ พบว่า ระดับความคิดเห็นของประสิทธิผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การ

บริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบัว จงัหวดันครสวรรค์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.77) และ      

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั (0.848) เรียงตามล าดบั คือ ดา้นความพึงพอใจ (3.99) ดา้นการบรรลุเป้าหมาย (3.70) 

ดา้นความเส่ียงของโครงการ(3.68) และดา้นการมีส่วนร่วม (3.61)  
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6. การทดสอบสมมติฐาน ปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชนมีความสัมพนัธ์กบัประสิทธิผลแผนพฒันา

ทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์มีความสัมพนัธ์เชิงบวก และ

มีความสัมพนัธ์ในระดบัสูงมาก (0.901) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.01 

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 

จากการศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินองคก์ารบริหารส่วนต าบล

หว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั จงัหวดันครสวรรค ์ผูศึ้กษาขอเสนอแนะเพื่อเป็นแนวทางการศึกษาไว ้ดงัน้ี 

1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1.1. ปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชน ประกอบดว้ย 

1) ดา้นการมีส่วนร่วมวางแผน ควรมีการสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมวางแผน สรุปประเด็นท่ี

สามารถน าเสนอปัญหา ความตอ้งการของประชาชน หรือชุมชนให้ไดรั้บการบรรจุในโครงการหรือกิจกรรมของ

องคก์ารบริหารส่วนต าบล เพื่อท าใหแ้ผนงานมีประสิทธิผลท่ีสูงขึ้น 

2) ดา้นการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ประชาชนในเขตพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลนั้น 

ตอ้งการให้องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการจดัท าแผนงาน/โครงการท่ีเก่ียวกบังาน ดา้นสาธารณูปโภค งาน

ดา้นศาสนา และงานดา้นการศึกษา ใหก้บัประชาชนในทอ้งถ่ินให้ไดรั้บผลประโยชน์อยา่งทัว่ถึงเท่าเทียมกนั 

3) ดา้นการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการไดร่้วมประชุมจดัท า

แผนพัฒนาท้องถ่ิน เพราะว่าจะท าให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและ

ประชาชนไดเ้ขา้ร่วมปฏิบติัตามนโยบาย แผนงาน โครงการหรือกิจกรรม ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล จดัท าขึ้น  

ซ่ึงเป็นแนวทางในการปฏิบติัท่ีประชาชนสามารถเขา้ไปน าเสนอปัญหา ความตอ้งการต่างๆในการแกไ้ขปัญหา 

ความตอ้งการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพในการปฏิบติัการในโครงการกิจกรรมต่างๆไดดี้ยิง่ขึ้น 

4) ดา้นการมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล ควรมีการเพิ่มโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มาร่วมควบคุม

ตรวจสอบการปฏิบติังานตามแผนพฒันาท้องถ่ิน และได้มีการแต่งตั้งประชาชนเขา้เป็นกรรมการประเมินผล

แผนงานหรือโครงการตามแผนพฒันาและมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินดา้นการมีส่วนร่วมในการ

ติดตามประเมินผล ในทุกขั้นตอน เพื่อความโปร่งใสขององคก์ร และเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานต่อไป 

1.2. ประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ย                                                                                          

1) ดา้นการบรรลุเป้าหมาย ควรส่งเสริมบทบาทของประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบล ให้ 

ชัดเจน ให้มีพลงัท่ีเขม้แข็ง สามารถช่วยเหลือชุมชนของตนเองได้ โดยมีการจดัสรรงบประมาณในการจดัท า

กิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้การเรียนรู้ร่วมกนั 
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2) ดา้นการมีส่วนร่วม ควรรณรงคเ์ผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนไดรั้บทราบขอ้มูลข่าวสารท่ี

เก่ียวกบัการจดัท า และติดตามการด าเนินการ กิจกรรม/โครงการ ตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

3)  ดา้นความพึงพอใจ ส่งเสริมการบทบาทของประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ เพื่อความพึง

พอใจ โดยอาจพิจารณาจากสัดส่วนของประชากรเป้าหมายท่ีพึงพอใจกบับริการของรัฐ สัดส่วนของครัวเรือนท่ี

พอใจการปฏิบติัหนา้ท่ีของเจา้หนา้ท่ี และประชาชนไดรั้บประโยชน์ทัว่ถึงกนั 

4)  ด้านความเส่ียงของโครงการ  ควรรณรงค์สร้างจิตส านึกในการรักท้องถ่ิน รักถ่ินก าเนิดของ

ตนเองโดยร่วมกันสร้างสรรค์และพฒันาทอ้งถ่ินให้เจริญ  เพื่อดูว่าโครงการมีความเส่ียงในการบรรลุเป้าหมาย

ดา้นใดดา้นหน่ึง หรือเป้าหมายรวมของโครงการหรือไม่ ซ่ึงค่าความเส่ียงจะประเมินจากการเปล่ียนแปลงสภาวะ

แวดลอ้มของโครงการ ทั้งในดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและส่ิงแวดลอ้มทั้งระยะสั้นและระยะยาว 

2. ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 

1) ควรมีการศึกษาในเชิงลึกเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน

องคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยถัว่เหนือ อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์ เพื่อให้ทราบปัญหาและอุปสรรคใน

การปฏิบติังานชดัเจน และน าไปสู่การพฒันาท่ีตรงประเด็น 

2) ควรมีการศึกษาในด้านการร่วมปฏิบัติ/ด าเนินการ ว่ามีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อ

ประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ  อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค ์ 

ระดบัไหน และควรปรับปรุงแกไ้ขอยา่งไร 

3) ควรมีการศึกษาดา้นการร่วมรับผลประโยชน์  ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการหรือกิจกรรมตาม

แผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาสามารถตอบสนองความตอ้งการ

ของประชาชนได้อย่างทั่วถึง และเพิ่มศักยภาพในการผลิตหรือมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการด าเนินโครงการตาม

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

4) ควรมีการศึกษาดา้นการร่วมในการติดตามประเมินผล ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดตาม การน า

แผนพฒันาไปปฏิบติั  การตรวจสอบความโปร่งใสของการปฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล รวมถึงร่วม

รับรู้ความกา้วหน้าของโครงการเพื่อลดปัญหาและอุปสรรค ของการคลบัเคล่ือนแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วน

ต าบล 

3. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

1) ควรมีการศึกษาเชิงเปรียบเทียบปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยถัว่เหนือ  อ าเภอหนองบวั  จงัหวดันครสวรรค์  หรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

อ่ืนๆ เพื่อใหท้ราบถึงปัจจยัปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
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2) ควรมีการศึกษาตัวแปรอ่ืน ๆ ท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลแผนพฒันาท้องถ่ิน เพื่อเป็นแนวทางในการ

พฒันาประสิทธิผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ใหเ้ป็นในแนวทางเดียวกนั 
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