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การศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษาปัจจยจูังใจท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกอาชีพทางสาย

งานดนตรีในกรุงเทพมหานคร” มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาอิทธิพลของปัจจัยจูงใจต่างๆท่ีมีผล

ต่อการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีในกรุงเทพมหานคร เพื่อให้ทราบถึง

แรงจูงใจต่างๆท่ีส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี และผูป้ระกอบ

ธุรกิจทางด้านดนตรีสามารถน าขอ้มูลที่ได ้มาใช้ในการจูงใจ และดึงดูดให้สายงานอาชีพ

ดนตรีได้รับความสนใจมากข้ึน  

การศึกษาวิจยัฉบบัน้ีเป็นการศึกษาเชิงส ารวจ โดยกลุ่มตวัอยา่งในการวิจยัน้ี คือ ประชากรท่ี

ประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีในกรุงเทพมหานคร จ านวน100 ผูว้ิจยัไดใ้ช้แบบสอบถามเป็น

เคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูล และน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปวิเคราะห์ขอ้มูลสถิติโดยใชโ้ปรแกรม SPSS  

ผลการศึกษาพบว่าปัจจัยจูงใจส่งผลต่อการเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีใน

กรุงเทพมหานคร โดยพบว่ามีปัจจยัจูงใจเพียง 2 ดา้นเท่านั้นท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกประกอบ

อาชีพทางสายงานดนตรี คือ ด้านค่าตอบแทน และด้านกายภาพและสติปัญญาท่ีส่งผลต่อการ

ตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีในกรุงเทพมหานคร 

 

 
1 บทความน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการคน้ควา้อิสระเร่ือง การศึกษาปัจจยัจูงใจท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีใน
กรุงเทพมหานคร  
2 นกัศึกษาปริญญาโท โครงการทวิปริญญาโททางรัฐประศาสนศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
คณะรัฐศาสตร์และคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
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Abstract 

The research, titled " Motivation Factors Influencing Career Decision Making Process In 

The Field Of Music, Bangkok." The objective is to understand the motivational factors affecting 

career decisions in the music industry and how businesses in the music industry can utilize this 

information to attract more interest in music-related professions. 

This survey-based research study involved a sample group comprising individuals working 

in the music industry in Bangkok, totaling 100 participants. Researchers utilized questionnaires as 

data collection tools and analyzed the gathered data using the statistical software SPSS. 

The findings of the study revealed that only two motivational factors significantly influence 

career decision-making in the music industry in Bangkok: financial rewards and physical and 

intellectual aspects. These factors play a crucial role in influencing individuals' decisions to pursue 

careers in the music industry in Bangkok. 

 

ที่มาและความส าคัญของปัญหา 

 ในยุคของการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบนับวกกบัความก้าวหน้าทาง

เทคโนโลยีและวิทยาการ ซ่ึงส่งผลให้เกิดอาชีพมากมายและหลากหลาย การเลือกอาชีพของแต่ละ

บุคคลข้ึนอยู่กบับุคลิกภาพ ค่านิยม ความสามารถ และความถนัด การเลือกอาชีพท่ีเหมาะสมจะท า

ใหมี้ความสุขและโอกาสประสบความส าเร็จมากข้ึน แต่การเลือกอาชีพท่ีไม่เหมาะสมอาจท าให้ไม่มี

ความสุขในการท างานและงานไม่ประสบความส าเร็จตามท่ีคาดหวงั การท างานถือเป็นกิจกรรม

ส าคญัท่ีมนุษยต์อ้งท าเพื่อเล้ียงชีวิตและสนองต่อความตอ้งการต่างๆ ปัจจุบนัสังคมเห็นความส าคญั

ของงานท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการและค่านิยมของแต่ละบุคคล โดยมีหลายปัจจยัท่ีมีผลต่อการ
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ตดัสินใจในการเลือกอาชีพ เช่น ความตั้งใจในการกา้วเขา้สู่ตลาดแรงงาน ความมัน่คงในการท างาน 

และความตั้งใจท่ีจะพฒันาตนเองในอาชีพท่ีเลือก  

 การตดัสินใจในการเลือกอาชีพมีผลต่อความส าเร็จในชีวิต โดยมีปัจจยัหลายอยา่ง เช่น เงิน 

ความมัน่คง การไดรั้บความช่ืนชม และความรู้สึกของผลงาน แต่ละบุคคลอาจมีความส าคญัต่างกนั
ต่อแต่ละปัจจยั  

 ดงันั้นผูวิ้จยัจึงสนใจศึกษาปัจจยัจูงใจท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกอาชีพทางสายงานดนตรี

ในกรุงเทพมหานคร เพื่อให้ทราบว่ามีปัจจยัใดบา้งท่ีมีผลต่อกระบวนการตดัสินใจเลือกประกอบ

อาชีพทางสายงานดนตรี เพื่อเป็นประโยชน์ต่อองคก์าร หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัสายงานดนตรี

ใชปั้จจยัเหล่าน้ีในการดึงดูดใหเ้กิดความตอ้งการท างานทางดา้นสายดนตรีมากข้ึน  

 

ค าถามในการวิจัย 

1. ปัจจยัจูงใจส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีใน
กรุงเทพมหานคร หรือไม่ อยา่งไร 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. ท าให้ทราบปัจจยจูังใจท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี ใน

กรุงเทพมหานคร  

2. ผู ้ท่ีท าธุรกิจเก่ียวกับสายงานดนตรีสามารถใช้เป็นข้อมูลในการจูงใจให้ผูค้นหันมา 

ประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีใหมากข้ึน 

 

ทฤษฎีและแนวคิดที่เกีย่วข้องกบัการวิจัย 
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การศึกษาปัจจยจูังใจท่ีส่งผลต่อการตดสิันใจเลือกอาชีพทางสายงานดนตรีในกรุงเทพมหานคร 

ผูว้ิจยัไดท้ าการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารทางวิชาการ และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีสาระส าคญั 
ดงัต่อไปน้ี 

1. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการตดัสินใจ 

2. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการเลือกอาชีพ 

3. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการจูงใจ 

 

4. ผลงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

5. กรอบแนวคิดในการวิจยั 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
    ตัวแปรต้น           ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัจจยัจูงใจท่ีส่งผลต่อการเลือกประกอบ 

อาชีพ 

1. ลกัษณะภูมิหลงัต่างๆ 

2. ค่านิยมเก่ียวกบัอาชีพ 

3. ความสามารถทางกายภาพ และ 

สติปัญญา 

4. การเสนอค่าจา้งงาน (เงินรายได ้ 

สวสัดิการอะไรต่างๆ) 
 

การตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี 

ในกรุงเทพมหานคร 

1. การรับรู้ถึงความตอ้งการ 

2. การสืบคน้ขอ้มูล 

3. การประเมินทางเลือก 

4. การตดัสินใจเลือก 

5. พฤติกรรมหลงัการเลือก 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

การศึกษาปัจจยัจู งใจ ท่ี ส่งผลต่อการตดัสินใจ เ ลือกอาชีพทางสายงานดนตรีใน

กรุงเทพมหานคร มีวิธีการวิจยั ดงัน้ี 

1. ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง วิธีสุ่มตวัอยา่ง 

1.1 ประชากร คือ ประชากรท่ีประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี ในกรุงเทพมหานคร

จ านวน 100 คน 

1.2 ก ลุ่มตัวอย่ า ง  คือ  ก ลุ่มประชากร ท่ีประกอบอา ชีพทางสายงานดนตรีใน

กรุงเทพมหานคร คิดสัดส่วนโดยใชสู้ตรการค านวณของ W.G Cochran ก าหนดระดบั

ความเช่ือมั่นร้อยละ 90 ค่าความคลาดเคล่ือน 0.1  เม่ือแทนค่าในสูตรของ W.G 

Cochran แลว้ไดข้นาดของกลุ่มตวัอย่างคือ 58 คน ทั้งน้ีเพื่อเป็นการป้องกนัความไม่

สมบูรณ์ของการเก็บแบบสอบถาม ผูวิ้จยัจึงเก็บกลุ่มตวัอยา่งเพิ่มเติม 42 คน รวมเป็น 

กลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 100  

2. ตวัแปรท่ีใชใ้นการศึกษา 

2.1 ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแ้ก่  

   1. ปัจจยัจูงใจท่ีส่งผลต่อการเลือกประกอบอาชีพ 

    - ลกัษณะภูมิหลงัต่างๆ 

    - ค่านิยมเก่ียวกบัอาชีพ 

    - ความสามารถทางกายภาพ และสติปัญญา 

    - การเสนอค่าจา้งงาน 

2.2 ตวัแปรตาม (Dependent Variable) ไดแ้ก่ 
  - การรับรู้ถึงความตอ้งการ 
  - การสืบคน้ขอ้มูล 
  - การประเมินทางเลือก 
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  - การตดัสินใจเลือก 
  - พฤติกรรมหลงัการเลือก 

3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลคือแบบสอบถาม (Questionnaires) ซ่ึงผูว้ิจยัได้

สร้างข้ึนจากการทบทวนวรรณกรรม ศึกษากรอบแนวความคิดทฤษฎี และผลงานวิจยท่ีัเก่ียวขอ้ง 

และมีการปรับให้สอดคลอ้งกบับริบทท่ีตอ้งการศึกษา ซ่ึงแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 4 ส่วน 

ดงัน้ี  

ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเป็นขอ้มูลส่วนบุคคล ซ่ึงเป็นค าถามปลายปิด (Check List) ให้

ผูต้อบเลือกเพียงค าตอบเดียว จ านวน 6 ขอ้ 

ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัจูงใจท่ีมีส่งผลต่อการประกอบอาชีพ

ทางสายงานดนตรี เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัจูงใจในการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพ

ทางสายงานดนตรี มีลักษณะเป็นค าถามปลายปิด สามารถเลือกตอบได้เพียงข้อเดียว แบ่ง

ออกเป็น 4 ดา้น จ านวน 14 ขอ้ 

ส่วนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกบัการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี เป็น

แบบสอบถามปลายปิดท่ีวัดระดับพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความพึงพอใจในการท างาน แบ่ง

ออกเป็น 5 ดา้น จ านวน 15 ขอ้ 

โดยแบบสอบถามส่วนท่ี 2 และส่วนท่ี 3 แต่ละขอ้ค าถาม ไดอ้อกแบบสอบถามแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) ตามรูปแบบของ Likert’s Scale 
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4.  วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

หลงัจากท่ีไดแ้กไ้ขปรับปรุงแบบสอบถามเสร็จเรียบร้อยแลว้ ผูวิ้จยัเลือกเก็บขอ้มูลแบบ

สะดวก (Convenience) โดยจัดท าแบบสอบถามเป็นลกัษณะออนไลน์ (คิวอาร์โคด้) และน า

แบบสอบถามไปกระจายใหก้บักลุ่มตวัอยา่ง 

5. การวิเคราะห์ขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล  

เม่ือเก็บรวบรวมขอ้มูลไดค้รบและมีการตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามทุกชุด

เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ผูว้ิจยัจะท าการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป SPSS (Statistics 
Package for Social Sciences) เพื่อหาค่าสถิติและวิเคราะห์ขอ้มูล โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 

1. วิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา ประกอบดว้ย 

1.1 การวิเคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานภาพสมรส 

ระดบัการศึกษา ประสบการณ์ในการประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี รายได้

เฉล่ียต่อเดือน สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ คือ ความถ่ี และร้อยละ 

1.2 การวิเคราะห์ปัจจยัจูงใจ ทั้ง 4 ดา้น สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ คือ ค่าเฉล่ียและ

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

1.3 การวิเคราะห์การตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสาวยงานดนตรี ทั้ง 5 ดา้น 
สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ คือ ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   การวดัระดบัตวัแปรพิจารณาจากค่าเฉล่ียคะแนนผูต้อบแบบประเมิน แลว้น าค่าเฉล่ีย
ดงักล่าวมาแปลผลกบัระดบัของคะแนนท่ีไดจ้ากการหาจ านวนชั้นท่ีเท่า ๆ กนั โดยการน า
ค่าคะแนนค าถามท่ีสูงท่ีสุดในแบบประเมินลบกบัค่าคะแนนท่ีน้อยท่ีสุดในแบบประเมิน 
และน ามาหารดว้ยจ านวนชั้น จากนั้นแบ่งกลุ่มออกเป็น 5 กลุ่ม ดงัน้ี 
 

 ช่วงค่าเฉล่ีย   4.21 - 5.00  หมายถึง อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากท่ีสุด 
      3.41 - 4.20  หมายถึง อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก 
      2.61 - 3.40  หมายถึง อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยปานกลาง 
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      1.81 - 2.60  หมายถึง อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยนอ้ย 
  1.00 - 1.80  หมายถึง อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 

2. วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงอนุมาน ประกอบดว้ย 

2.1 การวิเคราะห์อิทธิพลของตวัแปรตน้ท่ีส่งผลต่อตวัแปรตาม และสร้างเป็นสมการ

โดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) 

เพื่อวิเคราะห์หาความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรตน้และตวัแปรตาม ว่าตวัแปรตน้

ตวัไหนบา้งท่ีส่งผลต่อตวัแปรตาม 

 

ผลการศึกษา 
 ผลการศึกษาเร่ือง การศึกษาปัจจยจูังใจท่ีส่งผลต่อการตดสิันใจเลือกอาชีพทางสายงาน
ดนตรีในกรุงเทพมหานคร สรุปผลการศึกษา ไดด้งัน้ี 

1. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลลกัษณะส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม ตวัอย่าง ส่วนใหญ่

เป็นเพศชาย มีอายุระหว่าง 30-35 ปี สถานภาพโสด ระดับการศึกษาปริญญาตรี มี

ประสบการณ์ในสายงานดนตรี 2-3 ปี รายไดอ้ยูร่ะหวา่ง 15,001 – 30,000 บาท 

2. ผลการวิเคราะห์เก่ียวกบัปัจจยัจูงใจท่ีมีส่งผลต่อการประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี ใน

ภาพรวมอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบ่าปัจจยัทั้ง 4 ดา้นอยูใ่นระดบั

เห็นดว้ยมากทั้งหมด โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือดา้นครอบครัว มีค่าเฉล่ีย 4.1500 

รองลงมาคือดา้นค่านิยม มีค่าเฉล่ีย 4.0875 ถดัมาคือดา้นด่าตอบแทน มีค่าเฉล่ีย 4.0767 

สุดทา้ยคือดา้นดา้นกายภาพ และสติปัญญา มีค่าเฉล่ีย 4.0467 ตามล าดบั 

3. ผลการวิเคราะห์เก่ียวกบัการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี ในภาพรวม

อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ตวัแปรยอ่ยทั้ง 5 ตวัแปรอยูใ่นระดบั

เห็นด้วยมากทั้งหมด โดยตวัแปรท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือพฤติกรรมหลงัการเลือก มี

ค่าเฉล่ีย 4.0800 รองลงมาคือการสืบคน้ขอ้มูล มีค่าเฉล่ีย 4.0300 ถดัมาคือการตดัสินใจ
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เลือก มีค่าเฉล่ีย 4.0225 การประเมินทางเลือก มีค่าเฉล่ีย 4.0067 สุดทา้ยคือการรับรู้ถึง

ความตอ้งการ มีค่าเฉล่ีย 3.9250 ตามล าดบั 
4. ผลการทดสอบสมมติฐาน  

                     จากสมมติฐาน  ปัจจยัจูงใจส่งผลต่อการเลือกประกอบอาชีพทางสายงาน 

  ดนตรีในกรุงเทพมหานคร  
   โดยปัจจัยจูงใจที่ใช้ในการวิจัยประกอบไปด้วยตัวแปร 4 ด้าน ได้แก่ ด้าน

ครอบครัว ด้านค่านิยม ด้านกายภาพ และสติปัญญา ด้านค่าตอบแทน และนำตัวแปร

อิสระทั้ง 4 ด้านมาทดสอบความสัมพันธ์ของปัจจัยทุกด้าน สรุปได้ว่ามีปัจจัยจูงใจเพียง

แค่ 2 ด้านเท่านั้น คือด้านค่าตอบแทน และด้านกายภาพ และสติปัญญาที่ส่งผลต่อการ

ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี เมื่อพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่าง

ปัจจัยจูงใจที่ส่งผลต่อการเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรีในกรุงเทพมหานคร 

พบว่า มีความสัมพันธ์เชิงบวกอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ .05 ( r = .718, Sig. = .000) 

ดังนั้น จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก และยอมรับสมมติฐานรอง และสามารถสร้างเป็นสมการ

ทำนายได้ดังนี้  

     Y = 1.382 + .318 (X1) + .219 (X2) 

โดยท่ี    X1 =  ดา้นค่าตอบแทน 

   X2 =  ดา้นกายภาพ และสติปัญญา 

 

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 จากการศึกษาเร่ือง การศึกษาปัจจยจูังใจท่ีส่งผลต่อการตดสิันใจเลือกอาชีพทางสายงาน
ดนตรีในกรุงเทพมหานคร ตามท่ีไดก้ล่าวมาแลว้ขา้งตน้ ผูวิ้จยัมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

1. ก่อนท่ีจะตัดสินใจเลือกอาชีพควรรู้จักตนเองให้ดีเสียก่อน โดยเฉพาะในด้านความรู้ 

ความสามารถ ความถนดั ความสนใจ บุคลิกลกัษณะ สุขภาพ นิสัยทศันคติเก่ียวกบัอาชีพนั้น ๆ  
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2. ดา้นความสัมพนัธ์กบัครอบครัว ควรจะมีส่วนร่วมและช่วยพิจารณาการตดัสินใจในการ

เลือกประกอบอาชีพเพื่อไม่ให้เกิดการตัดสินใจท่ีผิดพลาด และมีการสนับสนุนใน

ความสามารถ ความถนดัของจนเอง 

3. ควรท่ีจะมีการสืบคน้ขอ้มูลของสายงานดา้นดนตรี ลกัษณะงาน รูปแบบของการท างาน เพื่อ

ช่วยในการพิจารณาก่อนการตดัสินใจ 

ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 

1. ในการศึกษาการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี ควรมีการเจาะ
กลุ่มเป้าหมายของประชากร Gen Y เน่ืองดว้ยประชากรกลุ่มน้ีมีความรักอิสระในการท างาน 
และมีความรู้ทางดา้นเทคโนโลยี และเรียนรู้ไว เพื่อท่ีจะไดท้ราบแนวโน้มการเติบโตของ
อาชีพทางสายงานดนตรีในอนาคต 

2. ในการศึกษาคร้ังน้ีเก็บจ านวนกลุ่มตวัอยา่งแค่ในกรุงเทพมหานคร คร้ังต่อไปควรท่ีจะเก็บใน
จงัหวดัอ่ืนๆ เพื่อท่ีจะไดท้ราบปัจจยัจูงใจในการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพทางสายงาน
ดนตรีในต่างจงัหวดั 

3. ในการศึกษาคร้ังน้ีไม่ดมี้การแยกลกัษณะการท างาน ในคร้ังแต่ท่ีสนใจศึกษาควรท่ีจะแยก
ลกัษณะการท างานเช่น เบ้ืองหนา้ เบ้ืองหลงั เพื่อจะไดข้อ้มูลท่ีสมบูรณ์มากข้ึน 

4. ในการศึกษาคร้ังต่อไปแนะน าให้ศึกษาวิจยัในเร่ืองความมัน่คงในอาชีพท่ีมีอิทธิพลต่อการ
เลือกประกอบอาชีพทางสายงานดนตรี วิเคราะห์เก่ียวกบัความมัน่คงในอาชีพท่ีส่งผลต่อการ
ตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพ เพื่อให้ทราบถึงแรงจูงใจ เพื่อเป็นการดึงดูดความสนใจของ
นกัษาท่ีเรียนทางดา้นดตรีในการประกอบการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพใหไ้ดต้รงสาขาท่ี
เรียนมาเม่ือจบการศึกษา 
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